
                            Резолюция  августовской педагогической конференции 
«Реализация механизмов управления качеством образования                                                                        

с учётом актуальных задач муниципальной системы образования» 

 
           Муниципальным казенным учреждением  Краснослободского муниципального района Республики 

Мордовия «Управление образованием»  29 августа 2022 года проведена августовская педагогическая 

конференция «Реализация механизмов управления качеством образования с учётом актуальных 

задач муниципальной системы образования». 

         Основная цель конференции  профессионально - общественное обсуждение актуальных 

направлений развития муниципальной системы образования, обозначения проблем и способов их 

решения; определение потенциала развития муниципальной системы образования,  повышение 

эффективности управления в системе образования  на 2022-2023 учебный год с учетом основных 

положений Указа Президента РФ от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года»,  государственной программы Российской 

Федерации «Развитие образования» на 2018 – 2025 г.г. (постановление Правительства РФ от 26.12.2017 г. 

№ 1642). 

      Конференция проходила в несколько этапов: работа секций районных методических объединений,  

муниципальный фестиваль педагогического мастерства «Методическая и методологическая культура 

учителя – путь к повышению качества образования», пленарное заседание.  

    В работе конференции приняли участие  руководящие и педагогические работники муниципальных 

образовательных организаций, специалисты МКУ «Управление образованием», представители средств 

массовой информации. 

    Заслушав доклад начальника МКУ «Управление образованием» «Управление качеством образования 

в новых реалиях: вызовы, практики»», обсудив проблемы, актуальное состояние и перспективы 

развития муниципальной системы образования, повышение эффективности управления в системе 

образования, участники конференции одобрили ключевые стратегические ориентиры, приоритетные 

задачи на 2022 – 2023 учебный год и дальнейшую перспективу, определили комплекс мер, реализация 

которых должна быть обеспечена на учрежденческом  и  муниципальном уровнях. 

С учетом состоявшегося обсуждения участники конференции считают целесообразным 

рекомендовать 

 МКУ «Управление образованием»: 

-обеспечить выполнение муниципальных проектов, разработанных в рамках национальных проектов 

«Демография», «Образование», муниципальной программы «Развитие образования»; 

-создать эффективные условия по повышению профессионального развития педагогических работников 

Краснослободского  муниципального района через реализацию следующих направлений:  

-выявления профессиональных дефицитов педагогических работников; 

 -стимулирования профессионального роста педагогических работников;  

-формирования профессиональной компетенции руководителей образовательных организаций 

(формирования резерва управленческих кадров);  

-обеспечение комплекса условий для профессиональной адаптации и полноценной самореализации 

молодых педагогов, развитие системы наставничества;  

-создание системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих 

кадров, обеспечивающей повышение квалификации и непрерывное развитие их профессионального 

развития;  

- формирование системы резерва управленческих кадров; 

-организовать методическое сопровождение по разработке образовательных программ начального общего 

образования и основного общего образования; 

-обеспечить методическое сопровождение реализации мероприятий по организации и проведению 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования в 2022 – 2023 учебном году; 

-оказывать методическую помощь образовательным организациям, демонстрирующим стабильно низкие 

результаты и находящимся в сложных социокультурных условиях; 

-разработать модель сетевого взаимодействия при реализации дополнительных общеразвивающих 

программ на базе Центров цифрового и гуманитарного профилей; 



-совершенствовать условия для раннего выявления и реализации способностей одаренных обучающихся;  

-реализация системы мероприятий организации воспитания обучающихся; 

-создать условия для участия педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства 

различных уровней; 

-создавать условия для распространения успешных педагогических практик и поддержки новых 

образовательных инициатив, обеспечивающих высокие показатели качества образования. 

Образовательным организациям: 

-способствовать  повышению эффективности системы оценки качества образования путем формирования 

среди всех участников образовательных отношений устойчивых ориентиров на методы и инструменты 

объективной оценки образовательных результатов обучающихся; 

-продолжить работу по олимпиадному движению, выявлению талантливых детей и молодежи, создавать 

условия для их участия в интеллектуальных, творческих, спортивных мероприятиях; внедрять в практику 

эффективные технологии, формы и методы работы, направленные на раскрытие талантов  и способностей 

детей; 

-обеспечить выполнение муниципальных проектов, разработанных в рамках национальных проектов 

«Демография», «Образование», муниципальной программы  «Развитие образования»; 

-повышение качества содержания образовательной деятельности в дошкольных образовательных 

организациях; 

-совершенствование системы взаимодействия с семьей через участие семьи в образовательной 

деятельности, индивидуальной поддержки детей в семье и, как следствие удовлетворенность 

образовательными услугами родительской общественности; 

-совершенствование условий по формированию ранней профориентации и социализации; 

-обеспечить разработку и реализацию комплекса мер, направленных на повышение качества подготовки 

обучающихся; 

-обеспечить проведение мониторинговых исследований и объективность оценивания всероссийских 

проверочных работ, олимпиадных работ; 

- для повышения качества образования использовать анализ результатов проведения государственной 

итоговой аттестации, ВПР, международных  и региональных исследований качества образования; 

 -обеспечить реализацию мер, направленных на закрепление, профессиональное становление и развитие 

молодых учителей через качественное обустройство практики наставничества, разработку и реализацию 

современных форматов поддержки и методического сопровождения проектов и творческих инициатив 

молодых педагогов;  

-организовать выявление, изучение и распространение эффективных образовательных практик 

преподавания учебных предметов, изучение через проведение мастер-классов, открытых уроков, 

презентацию опыта работы;  

-активизировать работу по привлечению педагогических работников к участию в конкурсах 

профессионального мастерства разного уровня;  

-продолжить реализовывать план мероприятий по ранней профориентации через большой проект «Билет 

в будущее»; открытых уроков «Проектория»; 

-создать условия для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов. 

-обеспечить увеличение доли обучающихся, охваченных добровольческой и волонтерской 

деятельностью; 

-повышение профессиональной компетентности родителей (законных представителей) по вопросам 

образования. 
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